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Stadt Münster 28.01.2026 
 
 
 
 

Niederschrift 
 

über die Sitzung (öffentlicher Teil) 
des Ausschusses für Gleichstellung 

am Donnerstag, 15.01.2026, 17:04 Uhr - 18:26 Uhr, 
Lublin-Zimmer, 1. Etage, Stadtweinhaus, Prinzipalmarkt 8-9, 48143 Münster 

 
 
Anwesend waren: 
 
 
von der Fraktion GRÜNE: 
 
Andrea Blome, Theresa Dissen, Dr. Katharina Foreman, Lena Ilsemann, Noah Rothe,  
 
von der CDU-Fraktion: 
 
Petra Böhm, Richard-Michael Halberstadt, Stefan Leschniok, Jutta Malik, Werner Stolz,  
 
von der SPD-Fraktion: 
 
Thomas Hilgemeier Vertretung für Ronja Mühlinghaus,  
 
von der Fraktion Die Linke: 
 
Dr. Katharina Martinewski,  
 
von der Fraktion Volt: 
 
Marina Meyer Vertretung für Sven Konopka,  
 
von der FDP: 
 
Dr. Petra Meyer,  
 
Vertreter/innen des Jugendrates: 
 
Patricia Rutz,  
 
von der Verwaltung: 
 
Christoph Kattentidt, Esther Lißeck, Anna Nigulis, Yannick Renard, Antje Schmidt-Schleicher, 
Sarah Sondermann, Julia von Hayn, Claudia Welp,  
 
für die Schriftführung: 
 
Markus Chmielorz,  
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Es fehlte/n: 
 
Lamar Farie, Sven Konopka, Ronja Mühlinghaus, Charlotte Post,  
 
Gäste: 
 
Friederike Bartmann, Christiane Geyer (beide von der Fraktion GRÜNE), Leon Klassen (von der 
CDU-Fraktion), Jacqueline Wefers (von der Ratsgruppe Die PARTEI/ÖDP), Patricia Rutz (vom 
Jugendrat) 
 
 

 

Tagesordnung 

Öffentliche Sitzung 

 

  
 

1. Einführung und Verpflichtung neuer Mitglieder 
 

  
 

2. Festlegung der Tagesordnungspunkte, bei denen 
die Anwesenheit eines Mitgliedes der Verwaltung 
erforderlich ist 
 

  
 

3. Eingänge und Mitteilungen 
 

  
 

4. Berichte der Verwaltung 
 

V/0683/2025 
OB 

5. Bestellung einer Schriftführung für den Ausschuss 
für Gleichstellung 
 

  
 

6. Anträge der Fraktionen 
 

  
 

7. Verschiedenes 
 

 
 
 
 
Die Vorsitzende, Lena Ilsemann, eröffnet die 1. öffentliche Sitzung des Ausschusses für Gleich-
stellung in der 18. Wahlperiode des Rats der Stadt Münster um 17.04 Uhr. 
 
Der Vorsitzende begrüßte die Ausschussmitglieder und stellte die ordnungsgemäße wie fristge-
rechte Einladung fest. 
 
 
 
Punkt 1 der Tagesordnung 
 

Einführung und Verpflichtung neuer Mitglieder 

 
Durch Verlesen der Verpflichtungsformel und die Antwort ‚Ich verpflichte mich‘ werden die Mit-
glieder des Ausschusses für Gleichstellung Theresa Dissen, Richard-Michael Halberstadt, 
Thomas Hilgemeier, Marina Meyer, Dr. Petra Meyer und Werner Stolz verpflichtet. 
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Punkt 2 der Tagesordnung 
 

Festlegung der Tagesordnungspunkte, bei denen 
die Anwesenheit eines Mitgliedes der Verwaltung 
erforderlich ist 

 
Es wurde kein mündlicher Bericht gewünscht. 
 
Die Vorsitzende schlägt vor, dass die Schriftführung mündliche Berichte bei den gleichstel-
lungspolitischen Sprecher*innen des Ausschusses im Vorlauf der kommenden Sitzungen ab-
fragt mit der Bitte, Berichte der Verwaltung bis zum 2. Werktag vor der Ausschusssitzung, 12.00 
Uhr anzumelden. 
 
Der Ausschuss für Gleichstellung beschließt den Vorschlag einstimmig. 
 
 
Punkt 3 der Tagesordnung 
 

Eingänge und Mitteilungen 

 
Claudia Welp gibt in einer Präsentation (siehe Anlage) einen Jahresrückblick auf die Arbeit des 
Amts für Gleichstellung im Jahr 2025. 
 
Claudia Welp berichtet weiterhin über die Veröffentlichung des Veranstaltungskalenders zum 
Internationalen Frauentag Anfang Februar 2026: Seit über 20 Jahren gibt das Amt für Gleich-
stellung die erfolgreiche Broschüre heraus. 
Die Ausgabe 2026 wird die bisher umfangreichste mit voraussichtlich über 70 Veranstaltungen 
und ist online und in kleiner Auflage auch gedruckt ab Anfang Februar 2026 erhältlich. 
Gleichzeitig bekommt sie neue inhaltliche Elemente. Die Bedeutung des internationalen Frau-
entags wird stärker in den Fokus gestellt. Ab dieser Ausgabe wird jedes Jahr eine Frau oder 
Frauengruppe aus Münster dazu angesprochen und auf dem Titelblatt präsentiert, ergänzt mit 
einem Statement und Aussagen rund um diesen Tag. In diesem Jahr machen die Spielerinnen 
des USC den ersten Aufschlag. 
Das Amt für Gleichstellung hofft auf eine lange Tradition, um die Vielfalt der Frauen in Münster 
noch weiter darzustellen und die Bedeutung und Wichtigkeit des Frauentags – gerade in der 
heutigen Zeit – hervorzuheben. 
 
Claudia Welp weist zudem auf vier Tischvorlagen (siehe Anlagen) des Amts für Gleichstellung 
hin: die „Projektliste 2025“, eine Informationsbroschüre über die Arbeit des Amts für Gleichstel-
lung, eine Broschüre zu Männerarbeit und eine Postkarte zu den drei Aktionsplänen Europäi-
sche Charta zur Gleichstellung von Frauen und Männern, Istanbul-Konvention und LSBTIQ*. 
 
Christoph Kattentidt informiert über ein Schreiben (siehe Anlage) des Amts für Gleichstellung 
zur Erläuterung der Dynamisierung und Befristungen bei der Trägerförderung. 
 
 
Punkt 4 der Tagesordnung 
 

Berichte der Verwaltung 

 
Anna Nigulis berichtet über den Stand der Umsetzung des Aktionsplans „Selbstbestimmt und 
diskriminierungsfrei in unserer Stadt leben können – ein „Aktionsplan LSBTIQ*" für Münster“ 
(siehe Anlage). 
Die Mitglieder des Ausschusses diskutieren den Bericht. Noah Rothe bittet die Verwaltung da-
rum, auch die Maßnahmen zu priorisieren, die keinen zusätzlichen Finanzbedarf haben. 
 
Esther Lißeck berichtet über den Stand der Umsetzung des Aktionsplans „Gewalt gegen Frauen 
und häusliche Gewalt bekämpfen - Die Istanbul Konvention auf kommunaler Ebene umsetzen“ 
(siehe Anlage). 
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Die Mitglieder des Ausschusses diskutieren den Bericht. 
Die Vorsitzende bittet darum, dass in der Sitzung des Ausschusses für Gleichstellung im Mai 
ein weiterer Bericht erfolgt zum Lagebild in Münster über „Geschlechtsspezifisch gegen Frauen 
gerichtete Straftaten“ und dazu weitere Expert*innen eingeladen werden. 
 
Anna Nigulis berichtet über den Stand des Projektes „Schwimmzeiten für FINT (Frauen, Inter, 
Nichtbinär, Trans) in städtischen Bädern“. 
Die Mitglieder des Ausschusses diskutieren den Bericht. Andrea Blome bittet die Verwaltung zu 
prüfen, ob das Ostbad zu den Zeiten des Frauenschwimmens bereits um 12.00 Uhr für den 
allgemeinen Badebetrieb geöffnet werden kann und ob parallel zum TIN-Schwimmen 
Schwimmzeiten für Vereine bereitgestellt werden können. 
Die Vorsitzende weist darauf hin, dass in der Sitzung des Ausschusses für Gleichstellung im 
Mai das Sportamt sowie die freien Träger, die das Frauen- und TIN-Schwimmen begleiten, für 
einen ausführlichen Bericht eingeladen werden. 
 
 
Punkt 5 der Tagesordnung 
V/0683/2025 

Bestellung einer Schriftführung für den Ausschuss 
für Gleichstellung 

 
Der Ausschuss für Gleichstellung beschließt die Vorlage einstimmig. 

 
 
Punkt 6 der Tagesordnung 
 

Anträge der Fraktionen 

 
Es liegen keine Anträge vor. 
 
 
Punkt 7 der Tagesordnung 
 

Verschiedenes 

 
Markus Chmielorz kündigt an, dass das Amt für Gleichstellung die Vorsitzende und die gleich-
stellungspolitischen Sprecher*innen zu einem Gespräch „Umgang im Ausschuss für Gleichstel-
lung“ einladen wird. Themen werden u. a. Pausenregelungen und ein Kodex für die Diskussi-
onskultur sein. 
 
Claudia Welp erinnert an das Angebot der Erläuterung zur den fachlichen Kommentierungen 
der Trägeranträge für die gleichstellungspolitischen Sprecher*innen am 3. Februar von 15.30 
bis 17.00 Uhr und von 17.00 Uhr bis 18.30 Uhr im Amt für Gleichstellung, Stadthaus 1, Kle-
mensstr. 10, Raum F 2.133 mit Bitte um Anmeldung bei Sarah Sondermann unter Telefon 492-
17 07 oder per E-Mail unter gleichstellung@stadt-muenster.de 
 
 
Die Vorsitzende schließt die öffentliche Sitzung um 18.26 Uhr. 
 
 
 
gez.        gez. 
Lena Ilsemann Markus Chmielorz 
Vorsitz Schriftführung 
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